REPUBLICA DEL PARAGUAY
Justicia Electoral

(((} Bl DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
X

Custodio de la Voluntad Popular

REANUDACION DE ACTIVIDADES PRESENCIALES

El Tribunal Superior de Justicia Electoral ha adoptado todas las medidas
preventivas para la reanudacion de actividades en la Justicia Electoral, en el
marco de la emergencia sanitaria por la pandemia de Coronavirus, evitando
aglomeraciones de personas, a fin de reducir la propagacion del virus. Por
tanto, la Direccion de Recursos Humanos siguiendo las indicaciones
mencionadas en la Resolucion DGAF/Presidencia N°363 del 30 de abril de
2020, comunica el inicio del calendario para la reanudacion de las actividades
presenciales de manera escalonada.
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PRIMERA ETAPA:

A partir del LUNES 4 DE MAYO DE 2020, se reanudaran actividades en las siguientes
dependencias:

SEDE CENTRAL: AREA JURISDICCIONAL
Gabinetes de Ministros = Tribunales Electorales del Pais
Secretaria Judicial = Juzgados Electorales del Pais

Secretaria General

CODIRECCIONES:
Direccion General de Administracion y C Airaeaia : iy
Finanzas y sus dependencias Direccion del Registro Civil Electoral

= Direccion de Identidad Electoral

m Direccion de Bienestar Social y Desarrollo del
Personal, Clinica Médica

m Unidad de Seguridad Civil SERVICIO EDUCATIVO:
= |nstituto Inicial “Semillita”

m Direccion de Tecnologia de la Informacion y

Comunicacion Las clases del nivel inicial del presente ano lectivo,

. .. .. deberan ser impartidas a través de una plataforma

m Direccion de Comunicaciones que permita a nuestros ninos desarrollar
. .. . conocimientos y actividades de manera virtual con el

m Direccion de Prensay Publicidad acompafnamiento de los docentes, y en ese sentido

m Unidad de Acceso a la Informacién Piblica gfgggg’g?gnﬂefg‘gvﬁ)e_cng'”ge”C'a 2l DR &
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REPUBLICA DEL PARAGUAY
Justicia Electoral

HORARIOS ESCALONADOS LUNES, 04 DE MAYO DE 2020 %

™
(lunes a viernes y horarios de fines de semana) PRIMERA ETAPA \//
Custodio de la Voluntad Popular
ENTRADA SALIDA DIRECCIONES Y/0 DEPENDENCIAS
Entre las 07200y 07:30 na vez culminada as actividades Clinica Médica y Servicios Generales.

designadas por los superiores.

Sujeto a los turnos establecidos por los Gabinete de Ministros, Secretaria General, Prensa, Comunicaciones y

Entre las O7:30 y 0745 . - -
responsables de las dependencias.  Acceso a la Informacion Pablica.

Tribunales Electorales del Pais
Entre las 07:45 y 08:00 1200 Juzgados Electorales del Pais

Secretaria Judicial

Suieto 2 o+ +ablecid | Tecnologia de la Informacidn y Comunicacion (TIC)
LUjetd a 105 TUrnos establecidos xor 105 . . . . .
Entre las 08:00 y 08:30 : g Bienestar Social y Desarrollo del Personal, e Instituto Inicial

responsables de |as dependencias. - . _
"Semillita” (solo el personal necesario para las clases virtuales).

Sujeto a los turnos establecidos porlos  DGAF  (Direccion General de Administracion y Finanzas) y sus

Entre las 08:30 y 09:00 . ,
responsables de las dependencias. dependencias.

HORARIO ROTATIVO Unidad de Seguridad Civil.
| TURNO TARDE |
Entre las 13:30y 14:00 Entre las 17:30y 18:00 Todas las dependencias que presten servicios en el turno tarde.

OBSERVACION: LOS RESPONSABLES DE LAS DIRECCIONES DEL REGISTRO CIVIL E IDENTIDAD ELECTORAL
ESTABLECERAN LOS HORARIOS ESCALONADOS DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DE SERVICIO.
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SEGUNDA ETAPA:

A partir del LUNES 18 DE MAYO DE 2020, se reanudaran actividades en las siguientes
dependencias:

SEDE CENTRAL:

Direccion Juridica

Superintendencia

Direccion de Transparencia y Anticorrupcion

Direccion de Organizacion y Proceso )
REPUBLICA DEL PARAGUAY

Direccion de Enlaces Interinstitucionales Justicia Electoral

Direccion de Planificacion Estratégica (

Direccion de Relaciones Internacionales y Protocolo (

Direccion de Legislacion y Compilacion y//

Direccion de Auditoria Interna Custodio de Ia Voluntad Popular

Direccion de MECIP
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REPUBLICA DEL PARAGUAY
Justicia Electoral

HORARIOS ESCALONADOS LUNES, 18 DE MAYO DE 2020 @

(lunes a viernes y horarios de fines de semana) SEGUNDA ETAPA _\ \//
ENTRADA SALIDA DIRECCIONES Y/0 DEPENDENCIAS
Sujeto a los turnos establecidos
Entre las 07:30y 08:00 por los responsables de las  Relaciones Internacionales y Protocolo.

dependencias.
Entre las 08:00 y 08:30 Entre las 12:00y 12:30 Superintendencia y Direccion Juridica

Sujeto a los turnos establecidos
Entre las 08:30y 08:45 por los responsables de las
dependencias.
Sujeto a los turnos establecidos
Entre las 09:00y 09:15 por los responsables de las  Legislacion y Compilacion, Auditoria Interna, MECIP
dependencias.

Transparencia y Anticorrupcion, Organizacion y Procesos, Enlaces
Interinstitucionales, Planificacion Estratégica

TURNO TARDE

Entre las 13:30y 14:00 17:30 a 18:00 Todas las dependencias que prestan servicios en el
turno tarde.
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TERCERA ETAPA:

A partir del LUNES 01 DE JUNIO DE 2020, se reanudaran actividades en las siguientes
dependencias:

SEDE CENTRAL OFICINAS DISTRITALES
m Consejo del Registro Electoral m CIDEE
: . : _ o m Capital
Direccion del Registro Electoral m Unidad Técnica de
Vice Direccion del Registro Electoral Financiamiento Politico m Interior del Pais

Miembros del Registro Electoral

D o .. ni Procesos
Direccion de Actualizacion y = Unidad de Proce

. Electorales
Depuracion del RCP _ .
m Unidad de Politicas de ]
m Asesorias Electorales Género REPUBLICA DEL PARAGUAY

Justicia Electoral
m Direccion de Recursos Electorales m Unidad de

. > . Participacion
m Direccion de Logijstica Electoral Ciudadana

m Direccion de Servicios Electorales m Unidad De Biblioteca

Custodio de la Voluntad Popular

m Direccion de Partidos y Movimientos m SIMORE

e15  politicos
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REPUBLICA DEL PARAGUAY
Justicia Electoral

HORARIOS ESCALONADOS LUNES, 01 DE JUNIO DE 2020 @

(lunes aviernes y horarios de fines de semana) TERCERA ETAPA | \//
ENTRADA SALIDA DIRECCIONES Y/0 DEPENDENCIAS
Sujeto a los turnos
establecidos por los Consejo del Registro Electoral (Direccion, Vice Direccion, Actualizacion

AR ES IR G0 responsables de las y Depuracion del RCP), Asesorias Electorales y Biblioteca.

dependencias.
Recursos Electorales, Logistica Electoral, Servicios Electorales,

Entre las 08:00 y 08:30 Entre las 12:00y 12:30 Preseses Elsiores y CITEE
Sujeto a los turnos
. . establecidos por los Financiamiento Politico, Partidos y Movimientos Politicos, Politicas de
= ES R HHe responsables de las Género, Participacion Ciudadana, SIMORE y demas dependencias,

dependencias.
TURNO TARDE

Entre las 13:30y 14:00 Entre las 17:30y 18:00 Todas las dependencias que prestan servicios en el
turno tarde.

OFICINAS DE LOS REGISTROS ELECTORALES: En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 1° de la Ley N° 2858/06 “Que
deroga la Ley 2783/05 y modifica los articulos 116, 117, 130, 140, 144 y 147 de la Ley 834/96 “Que establece el Codigo
Electoral Paraguayo”, los Jefes de Oficinas Distritales deberan organizar sus dependencias, a los efectos de GARANTIZAR LA
ATENCION AL PUBLICO DE MARTES A DOMINGOS DE 08:00 A 12:00 horas, previendo el funcionamiento de la oficina con la
cantidad minima de funcionarios, respetando las distancias y la aglomeracion de conformidad a las recomendaciones de
MSPyBS, con el fin de resguardar la salud de los funcionarios y usuarios de los servicios brindados. En cuanto al turno tarde es
de caracter opcional, atendiendo la cantidad de funcionarios con los que cuentan en cada Oficina Distrital.




REPUBLICA DEL PARAGUAY
Justicia Electoral

e

dio de 1.

Custo a Voluntad Popular

Todas las dependencias senaladas en las
distintas etapas (etapa 1, etapa 2 y etapa 3)
deberan funcionar con la cantidad minima
indispensable de funcionarios para realizar
las tareas necesarias, tomando todos los
recaudos para mantener el distanciamiento
asi como las medidas de higiene vy
seguridad sanitaria.
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PROCEDIMIENTOS PARA LA REANUDACION DE ACTIVIDADES PRESENCIALES

Los responsables de cada dependencia, organizaran el sistema de turnos rotativos de trabajo que sera
remitido a la Direccion de Recursos Humanos a través del formulario de ORGANIZACION DE DEPENDENCIA, a
los efectos de realizar los controles y cruzamiento de datos que considere pertinentes.

El Formulario se encuentra disponible en el “Portal de Mesa de Entrada 2020” en la pagina Web de la
Institucion, ingresando al tsje.gov.py o directamente a mesadeentrada.tsje.gov.py (ver manual de usuario)

El superior debe remitir a través del portal mesadeentrada.tsje.gov.py el formulario “ORGANIZACION DE
DEPENDENCIA” firmado por los responsables, en formato digital (fotografia o escaneado) con:

» La nomina de funcionarios a su cargo que prestaran servicio presencial, con los dias de turnos
respectivos y los horarios.

» La nomina de los funcionarios que se encuentran EXCEPTUADOS de la obligacion de asistir a las
oficinas, indicando el motivo (funcionarios mayores de 60 anos, embarazadas o en periodo de lactancia,
personas con patologias de base y discapacidad, comprobadas). En los casos de embarazadas, en
periodo de lactancia, discapacidad y patologias de base se debera adjuntar el documento o constancia
que certifique su estado. Si dicho documento ya ha sido presentado a la Direccion de Recursos
Humanos con anterioridad adjuntar copia de dicha presentacion. REPUBLICA DEL PARAGUAY

Justicia Electoral

7
%

Custodio de la Voluntad Popular
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4. El formulario y los documentos originales
quedaran bajo responsabilidad del superior
para su remision a la Direccion de Recursos
Humanos una vez concluida la vigencia de las
medidas preventivas establecidas en el
articulo 3° de la Resolucion
DGAF/Presidencia N° 346/2020.

5. Todos los casos de funcionarios con
patologias de base o discapacidad, seran
remitidos por la Direccion de Recursos
Humanos a la Direccion de Bienestar Social y
Desarrollo del Personal para ser analizados.
En caso de dudas la Direccion de Bienestar
Social y Desarrollo del Personal realizara las
gestiones pertinentes para su analisis de
rigor. De constatarse la presentacion de
certificados con contenido presumiblemente
falsos seran pasibles de la aplicacion de
sanciones administrativas, sin perjuicio de la
responsabilidad penal.

REPUBLICA DEL PARAGUAY
Justicia Electoral

Custodio de la Voluntad Popular

OBSERVACION:

LOS EQUIPOS DE TRABAJO DEBERAN SER
ESTABLES Y CONFORMADOS CON LA CANTIDAD
MINIMA NECESARIA DE FUNCIONARIOS, YA QUE EN
DE POSIBLES CONTAGIOS SE

CASO
REEMPLAZARAN A LOS EQUIPOS SIN CERRAR LAS
OFICINAS. NO SE ADMITIRAN CAMBIOS UNA VEZ
CONFORMADOS LOS EQUIPOS.



REPUBLICA DEL PARAGUAY
Justicia Electoral

LOS MEDIOS DE COMUNICACION CON LAS COORDINACIONES DE LA ((}

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS SON: %
COORDINACION CORREO ELECTRONICO CELULAR B
PERMANENTES SEDE CENTRAL REGISTRO 1\ .o coryraperma@gmallcom  WhatsApp - 0992 910 555
PERMANENTES DEL INTERIOR DEL PAIS:  permanenteinterior@gmail.com WhatsApp - 0992 910 556
CONTRATADOS DE TODO EL PAIS: rrhhtsjecontratados@gmail.com WhatsApp - 0992 910 557
FUNCIONARIOS COMISIONADOS : rrhhtsjecomisionados@gmail.com WhatsApp - 0992 910 554

Los medios de comunicacion senalados se encuentran disponibles para informar cualquier hecho relevante
sobre el funcionamiento de las oficinas y situaciones de los funcionarios (problemas de salud, cuarentena
por sospechas de COVID, fallecimientos de parientes, nacimiento de hijos u otros que ameriten una
consideracion especial por parte de la Direccion de Recursos Humanos.
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6. El informe de asistencia mensual firmado por los funcionarios y el responsable de la dependencia
debera ser remitido a la Direccion de Recursos Humanos del 01 al 5 del mes siguiente en el formulario
habilitado para el efecto. En el referido informe se consignara ademas cualquier incumplimiento de los
funcionarios, como llegada tardia, ausencia injustificada, abandono de tareas o abandono de cargo,
para los cuales se aplicaran las normativas vigentes con respecto a los descuentos e informes para

sumario administrativo.

/. Los datos consignados en el formulario de informe de asistencia mensual, suscripto por el
funcionario y el superior jerarquico, seran considerados con caracter de declaracion jurada. En caso de
constatarse que se han falseado los datos mencionados, ello se considerara falta grave en el sumario

pertinente, sin perjuicio de las acciones penales que correspondan.

: : : : : ., REPUBLICA DEL PARAGUAY
Obs.: Los formularios, informes de asistencia y/o cualquier documentacion que se desee Justicia Electoral

presentar ante la Direccion de Recursos Humanos se presentara en forma digital a través del (

“Portal de Mesa de Entrada 2020” o enviando al “Correo Electrénico” o “WhatsApp”
habilitados hasta tanto dure el periodo de aislamiento inteligente, los originales deberan ser

8. No se otorgaran permisos particulares durante el periodo de vigencia de la Resolucion V

DGAF/PRESIDENCIA N° 346,/2020. Esta medida obedece a medidas estrictamente sanitarias, <"/ 1 Fefuntad Popular

resguardados hasta tanto esta Direccion lo requiera.
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9. La credencial otorgada por la
Direccién de Recursos Humanos,
es de uso obligatorio y debe
portarse visiblemente. En caso de
no contar con la misma acudir al
“Bloque J”, para su renovacion.

10. Todos los funcionarios deben utilizar permanente y
i e obligatoriamente TAPABOCAS. En caso de que los

ELECTORAL§ funcionarios no estén en condiciones de adquirir, la

— Direccion de Logistica Administrativa proveera a las

deuox o de la Justici Elccl

SRR Dependencias TAPABOCAS fabricados por funcionarias

Av. Eusebio Ayala 2769 c/ Santa

e de la Institucion, debiendo el Superior Jerarquico
DIRECCION DE

B RECURSOS HUMANOS solicitar las cantidades necesarias. El remanente sera
. st e donado al personal de Salud.
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La Direccion de Bienestar Social y Desarrollo del
Personal, a través de la Clinica Médica y en
coordinacion con la Unidad de Seguridad Civil
realizaran el control de personas en los accesos
de la Sede Central, que se realizaran
exclusivamente a través del Portén N° 1 (acceso
vehicular) y Porton N° 4 (acceso peatonal),
evitando la aglomeracion y guardando la distancia
entre las mismas. Las personas que ingresen por
el acceso peatonal deberan lavarse las manos en
los lavatorios, elaborados por los funcionarios de
Servicios Generales, pudiéndose denegar el
ingreso a personas con sintomas de alguna
enfermedad o a quienes se nieguen a cumplir las
normas sanitarias preventivas y de desinfeccion.
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TELETRABAJO

Por ultimo, en el marco de las medidas preventivas y recomendaciones del MSPyBS,
las distintas dependencias deberan implementar, independientemente al
procedimiento de reanudacion de actividades, una nueva forma de trabajar basada en
el uso de las tecnologias de la informacion y comunicacion, a fin de aplicarlas de
manera gradual a los distintos procesos llevados adelante y en cumplimiento a la
mision institucional.

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
rrhh@tsje.gov.py — 021- 6180347 /408/418
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